14202 - CENTRAL DE ABASTECIMENTO DE BRASILIA - CEASA

1. HISTORICO DA CRIACAO E COMPETENCIAS

Legislacdo Atualizada e Sintese das Competéncias

As Centrais de Abastecimento do Distrito Federal S/A — CEASA—DF é uma sociedade de economia mista da estrutura
administrativa do Governo do Distrito Federal, autorizada pela Lei n® 5.691/71 e criada em 11/10/1972. O Estatuto Social foi
aprovado na sua constituicdo, ocorrendo alteragBes estatutdrias nas Assembleias Gerais Extraordindrias dos Acionistas de
numeros 382, 492, 772, 792, 612 realizadas para esse fim.

A empresa entrou em processo de liquidagdo por meio da Lei Distrital n® 3.125/03, sendo revogado em 2006, pela Lei Distrital n®°
3.929/06. O ato administrativo s6 foi consolidado na 732 Assembleia Geral Extraordinaria dos Acionistas da CEASA, voltando a
empresa ao seu pleno funcionamento.

Foi aprovada a alteracdo estatutaria, objeto de adequacdo aos termos da Lei n® 4.361 de 15/06/2009, quando entdo foi assinado
o contrato de gestdo entre o Governo do Distrito Federal e o Centro de Abastecimento Alimentar do DF, com a finalidade de
transferir para essa Organizagdo Social as atividades fins no &mbito do mercado hortifrutigranjeiro, tornando-se entdo
responsavel pela manutengdo e investimentos necessdrios para o bom funcionamento de todo o complexo.

Em fevereiro de 2011, foi revogado pelo GDF o Contrato de Gestio com a Organizagio Social, o qual foi declarado nulo pelo
TIDFT, a pedido do Ministerio Publico do Distrito Federal, voltando assim a compor a administracdo indireta do GDF.

Em 2011, houve nova reforma estatutaria para adequa-Ia aos termos do Parecer n® 02/201 1-GAB/PGDF . Conforme o art. 3° do
Estatuto Social, a empresa tem por objeto:

a. construgdo, instalagdo, exploragio e administracdo, de Centrais de Abastecimento destinadas a operar nos moldes de um
centro polarizador coordenador do abastecimento sustentdvel de géneros alimenticios e incentivador da producdo agricola;

b. participar dos planos e programas de abastecimento coordenados pelo Governo do Distrito Federal e ao mesmo tempo prover e
facilitar o intercambio com as demais Centrais de Abastecimento;

c. firmar convénios, acordos, contratos ou outros tipos de intercAmbio com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou
privado, nacional ou estrangeiro, a mm de facilitar e/ou participar de atividades destinadas a melhoria do abastecimento de
produtos agricolas;

d. desenvolver em carater especial ou sistemdtico, estudos de natureza técnico-econdmica, a fim de fornecer & melhoria,
aperfeicoamento e inovagdes nos processos e técnicas de comercializagdo, com vistas ao abastecimento de géneros alimenticios.

e. promover a politica de abastecimento, segurancga alimentar e nutricional distrital que articule as agdes dos setores de
produgdo, circulagdo, beneficiamento e consumo de alimentos fortalecendo sistemas publicos de seguranga alimentar, priorizando
pessoas e familias em vulnerabilidade social, com vista a contribuir na garantia do direito humano & alimentacio.

O planejamento estratégico 2015/2020 estabelece os seguintes pontos:

Missdo: Promover a politica de abastecimento, visando garantir a seguranca alimentar e nutricional do Distrito Federal e entorno,
de forma inclusiva, transparente e com exceléncia operacional.

Visdo de Futuro: Ser reconhecida nacionalmente como instituicdo publica forte e sustentdvel, referéncia na execucio da politica
de abastecimento.

Objetivo Geral: Incrementar a produtividade no setor de distribuicdo de hortifrutigranjeiros, empregando novas tecnologias nos
processos de reunido, manipulagdo e comunicagdo, com a finalidade de beneficiar produtores, distribuidores e consumidores.

Objetivos Especificos:

a. Reduzir os custos de comercializacdo em nivel de atacado;

b. Melhorar as condigGes de abastecimento, propiciando melhor concorréncia na formacdo de pregos mais justos;
c. Elevar o nivel de renda dos produtores agricolas;

d. Criar facilidades de comercializacdo para os produtores;

e. Manter um programa confidvel de informacdo de mercado agricola;

f. Interagir com o Ministério da Agricultura na instituicdo de normas para a classificacdo de padronizacdo de produtos
hortifrutigranjeiros;

g. Formar um banco de dados que permitam aos produtores elaborar o planejamento da producdo e comercializagdo de
hortifrutigranjeiros;

h. Ofertar infraestrutura fisica ao produtor rural para o escoamento da producdo agricola do Distrito Federal e RIDE através da
comercializagdo no Pavilhdo 8-8 (PEDRA);

i. Ofertar infraestrutura fisica aos comerciantes atacadistas, usuarios do setor permanente, fomentando a aquisicdo de produtos
produzidos na regido e em outros estados da federagdo, bem como a importagdo de frutas e hortalicas de outros paises;

j. Promover as politicas sociais de abastecimento, através do Banco de Alimentos, que atua nos programas de compras
institucionais PAA e PAPA, e do Desperdicio Zero. .

/

i/

INSTALACOES AT |
Com uma infraestrutura adequada para a comercializagdo de géneros alimenticios, produtos e insumos *'-’;é]:
agropecuarics, bem como outros produtos e servicos de apoic ao abastecimento, a Ceasa-DF conta com ! By

uma area de 285.119,05 m2 e esta localizada no Setor de Indlstrias e Abastecimento (SIA) Trecho 10, lote -

5, Brasilia-DF. A &rea esta dividida em: J"_'-_.\_-' ¥
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® 08 (oito) pavilhées permanentes com 278 boxes destinados a empresas estabelecidas, com permissdo de uso,
para comercializagdo atacadista de produtos hortigranjeiros;
® 01 (um) Mercado Livre do Produtor (Pedra) destinado a produtores agricolas para a comercializagdo em atacado
da producdo local;
e 01 (um) pavilhdo permanente destinado a comercializagio de insumos agropecuérios;
® 01 (um) pavilhdo permanente destinado & sede administrativa e servicos de apoio (banco, farmdcia, casa
lotérica, etc);
¢ 01 (um) complexo frigorifico com capacidade de armazenamento para 7.000 toneladas de produtos (arrendado &
Friozem);
® 01 (uma) balanga rodoviaria com capacidade para pesagem de 62.000 kg;
¢ 01 (um) Centro de Capacitacdo e Comercializacdo da Agricultura Familiar (CCC);
® 01 (um) mercado destinado & comercializagdo em varejo de produtos organicos (Mercado Organico);
e 01 (um) espaco destinado ao comércio de flores e orquideas (Central Flores);
@ 01 (um) pavilhdo sob concess&o (Espago Multi Feira);
FORCA DE TRABALHO
Servidores Atividade-Meio (Com cargo | Atividade-Fim (Com cargo | Atividade-Meio (Sem cargo | Atividade-Fim (Sem cargo
T A g ot A Total
em comissdo) em comissao) em comissdo) em comissdo)
Efetivos do GDF 12 3 10 5 30
Comissionados sem
vinculo efetivo 12 4 0 0 23
Requisitados de drgdos do
GOF 6 0 2 0 8 ;
Requisitados de érgdos
fora do GDF 1 0 0 0 1
Estagiarios 0 a 17 3 20 E
Menor Aprendiz/Projeto
Jovem Candango 0 0 2 1 1o
Terceirizados (FUNAP) 0 ] 6 10 16
Outros - especificar 0 0 0 0 o]
Subtotal 38 7 33 17 105
(-) Cedidos para outros
Srgdos 0 0 2 1 3
Total Geral 38 7 31 16 102
2. REALIZACOES POR PROGRAMA
6207 - BRASILIA COMPETITIVA
Execugdo Orcamentaria e Financeira
= . Dotacdo Alteracdes Despesa Executado
Agdo/Subtitulo Inicial até o Més Autorizada no Més
1984 - CONSTRUCAQ DE PREDIOS E PROPRIOS 6778860,0 -5316776,0 18874496,0 0
7903 - CONSTRUCAQ DE PREDIOS E PROPRIOS-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO )
DISTRITO FEDERAL- SIA 6778860,0 5316776,0 18874496,0 1]
3191 - REFORMA DAS ESTRUTURAS FISICAS 1607900,0 1757900,0 1457900,0 0
0001 - REFORMA DAS ESTRUTURAS FISICAS-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO
DISTRITO FEDERAL- SIA 1607900,0 1757900,0 1457900,0 0
3467 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS 205420,0 155420,0 255420,0 0
9563 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO
DISTRITO FEDERAL-DISTRITO FEDERAL 205420,0 155420,0 255420,0 0
2885 - MANUTENCAQ DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 20000,0 -10300,0 50300,0 0
0005 - MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENT OS-CEASA-DISTRITO FEDERAL | 20000,0 -10300,0 50300,0 0 |
4090 - APOIO A EVENTOS 10000,0 -184000,0 204000,0 0 *L '
0036 - APOIO A EVENTOS-AGROPECUARIOS-DISTRITO FEDERAL 10000,0 -184000,0 204000,0 1] -'l\" _
TOTAL - 6207 - BRASILIA COMPETITIVA 8622180,00| -3597756,00 | 20842116,00 0,00 L |
ALGUMAS DAS REFORMAS/OBRAS REALIZADAS: "é',-( l
REFORMA DOS BANHEIROS DA AREA DE MERCADO: A revitalizagdo dos banheiros foi realizada devido @ manutengdo precaria, /*H
vandalismo e desgaste natural sofrido pelas instalagBes e estruturas com o passar dos anos. A reforma trouxe conforto e higiene
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para os usuarios.

INSTALAGAO DE ALAMBRADO ENTRE O MERCADO E OS ESTACIONAMENTOS: O alambrado separou as areas do
estacionamento e do mercado, oferecendo maior seguranca e melhoria no fluxo de veiculos, ndo permitindo que fornecedores e
consumidores ocupem o0 Mesmo espaco, conferindo objetividade e racionalidade na utilizagdo dos espacos.
IMPERMEABILIZACAO DOS RESERVATORIOS DE AGUA: O reservatério subterrdneo, jd4 muito antigo, apresentou vérios pontos
de vazamentos, necessitando com urgéncia de um trabalho minucioso de Impermeabilizacio, combatendo além do desperdicio, o
acimulo de &gua na casa de bombas que poderia comprometer a parte elétrica de seus equipamentos.

REVITALIZACAO DAS VIAS URBANAS E ESTACIONAMENTOS: A iluminagdo das ruas e estacionamentos internos da CEASA/DF
estava em péssimas condigdes de funcionamento, com circuitos e lumindrias danificadas, além de areas sem iluminagio, devido
as expansdes de areas construidas ao longo dos anos. Apds a realizaco das obras, a iluminagio adequada contribuiu para maior
seguranca do publico, bem como dos bens patrimoniais da empresa e dos permissionarios desta CEASA/DF.

REFORMA DO BANCO DE ALIMENTOS: Considerando o enorme potencial do Banco de Alimentos como ferramenta de inclusdo
social, foi detectada a necessidade de implantagdo e implementagdo de uma Unidade de Exceléncia em Agro Qualidade e
Aproveitamento Integral dos Alimentos. Tal espaco apresenta um setor de Transformacdo de Alimentos com vistas ao
aproveitamento integral, ou em partes, dos alimentos que n8o atendam ao padrio de comercializacdio do produto in natura,
permitindo a absor¢do de grandes quantidades de alimentos nos periodos de safra, mediante o emprego de tecnologias
adeguadas de transformagdo e conservagdo destes alimentos, para serem doados e consumidos posteriormente. Possui ainda
uma éarea destinada a capacitagdo de agricultores e demais pessoas em vulnerabilidade social atendidas através de seus
cadastramentos em programas e projetos especificos.

CONSTRUCAO DO MEZANINO DO PRODUTOR: A Diretoria Técnica Operacional-DITOP ocupava um espago inadequado para o
pleno cumprimento de suas atividades fiscalizadoras, com dificil acesso, prejudicando a acessibilidade de seus funcionarios, bem
como daqueles usuarios que fossem ao local resolver pendéncias ou esclarecer dividas. Assim, foi construido um novo espaco em
forma de mezanino, o qual conta ainda com uma visualizagdo de toda 2 &rea de forma panordmica, imprescindivel para
identificacdo de problemas no pavilhdo em dias de funcionamento do mercado, principalmente no tocante a circulagéo de pessoas
e produtos.

CONSTRUCAO DA NOVA PORTARIA: A presente construcdo visou a melhor adequacdo da infraestrutura interna e externa, fator
que atinge de forma direta as agGes operacionais desta Ceasa/DF. Assim, trouxe aos clientes comodidade no &mbito do mercado
atacadista, melhor controle no volume de mercadoria comercializada e maior seguranga aos permissionarios. Por forca do grande
nimero de veiculos de passeio que acessam o dmbito do mercado, somando em média 6 mil veiculos por dia, a obra em questdo
permitiu “desafogar” o transito, o qual contava apenas com uma Unica entrada e saida. A nova portaria possui um escritdrio
administrativo, guarita de seguranga e balanca de pesagem.

OBRA DE DRENAGEM DO PAVILHAO B12 (TANQUE DE RETARDO): O Pavilhdo B12 e suas areas adjacentes sofrem
periodicamente com inundacdes, e ao longo de 16 anos outras gestdes tentaram resolver o problema. Os anos se passaram e ndo
foi encontrada solugdo que pudesse amenizar os problemas recorrentes e nem decisS3o para desocupagdo da area. A Ceasa/DF
contratou uma empresa especializada, para elaboragdo de estudo que avalie de forma técnica e propositiva as causas e origem do
problema. Este estudo foi amplamente discutido durante a sua elaborag8o, com apreciacio da Novacap através do departamento
de Engenharia e Drenagem. Qutro aspecto que foi levado em consideragdo € que a drea possui funcdo estratégica para a
expansdo desta Central de Abastecimento, ja que vai receber um novo pavilhdo e uma nova portaria que terd a fungdo de facilitar
o controle de entrada e saida dos veiculos com carga para o mercado. Atualmente a obra encontra-se em andamento com 94,15%
da obra executada.

READEQUACAO DAS INSTALACOES HIDRAULICAS DOS RESERVATORIOS E CAIXAD’AGUA DA CEASA/DF: Ao longo dos
anos, ndo foram realizadas adaptacBes necessarias para corrigir os problemas da rede hidraulica e casa de bombas que abastece
a caixa d’dgua, por consequéncia, foram detectados os seguintes problemas: Tubulagdes com vazamentos e muitas vezes
obtendo interrupgdo de aguas aos permissionarios; Registros dos reservatérios subterrdneos que ndo funcionam e compromete o
esvaziamento individual dos mesmos; Rede de tubulacdes entre a casa de bombas e caixa d'dgua estd comprometendo o trabalho
de manutengéo por néo

estarem no devido local. Por todas as questdes referidas, a rede hidrdulica da caixa d'dgua e casa de bombas estd obsoleta, néo
atendendo a demanda, assim comprometendo o sistema de reservas de dgua do CEASA/DF. E apos a finalizacdo dos projetos
referente ao processo n.o 071.000.209/2015 para assim dar continuidade & contratagdo da obra, foi solicitado através
domemorando n.o 38/SEMAN-2016 a reforma de toda area cercada da caixa d‘dgua, justificando-se pelo fato de que, o isolamento
de alambrado hoje instalado no local estad deteriorado, de forma que o espaco estd completamente aberto & entrada de pessoas
estranhas, o que pode ocasionar sérios problemas com furtos de bombas centrifugas e até mesmo contaminacdo da agua dos
reservatorios subterrdneos com substancias nocivas a salide dos usudrios. Dessa forma a CEASA/DF realizou a readequacdo das
instalagdes, a obra foi concluida em novembro de 2018.

CONSTRUGAO DE NOVOS PAVILHOES: Considerando a forte dindmica de uma instituicko como a Ceasa/DF, cuja atividade é
voltada ao abastecimento com géneros alimenticios no ramo de hortifrutigranjeiros de todo o Distrito

Federal, torna-se necessario a constante atualizagdo da operacionalidade e funcionalidade de suas instalactes fisicas. Além
disso, com a tendéncia de expansdo de sua atuac3o até os limites do Distrito Federal sdo requeridas ampliagBes, modernizagbes,
adequagBes e novas construgdes, visando sempre & obtengdo de espagos adequados para o desenvolvimento sustentavel de suas
atividades e novas construcdes. Dessa forma foi necessdria a contratacdo de uma empresa especializada de engenharia para dar
continuidade ao planejamento de ampliacdo, executando os projetos elaborados conforme processa no 071.000.137/2012. A obra
estd em andamento com 21,48% da obra executada.

AMPLIACAO DE COBERTURA DOS PAVILHOES Bil E B12: A contratacdo justifica-se na ampliacdo da cobertura para os
pavilhes B1l e B12,respectivamente, objetivando a continuidade na revitalizacdo das edificagbes do mercado, em especial
aqueles que ndo foram contemplados, garantindo dessa forma um tratamento isondmico e auxiliando contra intempéries
climaticas a todos os permissionarios, gue constantemente vem reivindicando a execucdo desses servicos no Ambito da
Ceasa/DF. a obra estéd em andamento com 70,65% da obra executada.

REFORMA DO PAVILHAO B7/3A E EXECUCAO DA COBERTURA DO CCC: Em analise a solicitacdo referente ao memorando n.o
003/2017 - GEROP observou-se em visita in loco, a real necessidade de instalar uma cobertura no Centro de Capacitagédo e
Comercializacdo da Agricultura Familiar - CCC, pois, a comercializagdo no referido pavilhdo estd sujeito a fortes chuvas e
exposicdo excessiva ao sol, prejudicando a exposicdo adequada dos produtos e facilitando a deterioracio acelerado dos produtos
comercializados. A cobertura metalica visa propiciar melhores condicées de trabalho e garantir produtos com qualidade aos
clientes desta Ceasa/DF. Da mesma forma, foi solicitado através do memorando n.o 004/2017 - GEROP a instalacdo do Forro PVC
ndo somente pela melhoria de estrutura do pavilhdo B7/3A, mas pelas grandes chances de transmissdo de doencas ocasionadas
pela imensa quantidade de pombos presentes nas estruturas abertas do referido pavilhdo. Assim, esta SEPOR sugere a instalagdo
do forro PVC, visando a melhoria estética do local, tendo em vista ser o Unico pavilhdo que ainda ndo possui forro, e por
garantias de melhor comercializagdo de produtos com qualidade aos clientes desta Ceasa/DF, pois com a instalacdo do Forro inibe
a presenca de pombos. A obra estd em andamento e tem previsdo de conclus3o em abril de 2019.

INFRAESTRUTURA DAS CABINES DE MEDICOES, SUBESTACOES ELETRICAS E PAINEIS ELETRICOS DA CEASA/DF: A

CEASA-DF recebe energia elétrica da concessionéria CEB-D em 13,8 kV por meio de 01 (uma)

cabine de medicdo em alta tensdo e 04 (quatro) subestagdes elétricas interna: SE 01 - 750 kVA, SE 02 - 1000 kVA, SE 02A - 500 L

kVA e SE 03 - 500 kVA. Contudo, todas elas estdo obsoletas, em ndo conformidade com as normas vigentes tanto da ABNT como
da CEB-D, em condigBes precarias de funcionamento com risco de acidente para operadores e risco de perdas para a CEASA e

permissiondrios. Portanto, ha necessidade de conclusdo das trés novas subestagdes (SE 01, SE 02 e SE 03) e da nova cabine dg',f
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medicdo de forma a remanejar as cargas para as novas instalagBes, desativando as antigas. Além disso, & necesséria uma
reforma de adequacdo da subestagdo SE 02A, de forma a proporcionar melhores condigdes de funcionamento, com seguranca para
usuérios e prote¢do para operadores. A obra estd em andamento com 2,62% da obra executada.

Indicadores de Desempenho por Programa de Governo
R Unidade | Indice - Desejado | Alcancado | Desejado | Alcancado | Desejado | Alcangado
[:’e:’n;n;;::;;:: de Mais Ap::nado :Zﬂ:d:ﬁ_:’a;: em 19 em 1° em 2° em 2° em 3° em 3° Origem /Fonte
Medida | Recente purag Ano Ano Ano Ano Ano Ano
1485 - |
AGRICULTORES
COM ESPACO PARA | UNIDADE | 460 31/05/2015 | ANUAL 506 392 552 564 607 Coosoe 4
COMERCIALIZAGAQ
NA CEASA-DF

Justificativa: 2016 - Conforme informagdes mais recentes do setor de estatistica da CEASA/DF foram atendimentos 392 agricultores com espago para comercializagdo na CEASA/DF, os
espacos destinados ao agricultor foram ampliados e melhorados.
2017 - Foi atendida a expectativa de agricultores com espago para comercializacdo gracas & expangio da abertura das atividades na pedra para todos os dias da semana.

1487 -
ORGANIZAGOES DE
AGRICULTORES CEASA-DF / LD
FAMILIARES COM UNIDADE | 38 31/05/2015 | ANUAL 48 35 50 3B 53 14202 / OF 4
INCENTIVO PARA

COMERCIALIZACAD

Justificativa: 2016 - A meta de 48 organizagbes n#o foi atingida oficialmente, porém ja temos no espaco do Mercado de Agricultura Familiar 35 organizacdes cadastradas e mais 60
agricultores familiares desvinculados de organizagdes. Esses agricultores estdo utilizando a drea sem cadastro, por estarem no prazo regimental. O regulamento do Mercado prevé que
esses produtores possam utilizar a drea enguanto providenciam a regularizagiio da organizagio, estabelecendo, para isso, o praze de doze meses. Assim sendo, a expecta

2017 - SAo 38 organizagdes, porém o espago disponivel da agricultura familiar estd sendo preenchido em sua totalidade, pois algumas organizagies possuem mals de um espago.

1488 - PESSOAS EM
INSEGURANGA
ALIMENTAR
BENEFICIADAS
ATRAVES DAS UNIDADE | 41,300 | 31/01/2015 | ANUAL 45.000 35754 32,000 32.528 32.500 ff;DSZA‘;%FE‘;UO
INSTITUIG OES

ATENDIDAS PELO
BANCO DE
ALTMENTOS

Justificativa: 2016 - Cenforme informagfes do Banco de Alimentos da CEASA/DF a adequacdo & resolucdo n® 72 do MDS suspendeu o atendimento a diversas entidades por ndo
estarem adequadas as obrigagbes da resolugdo.

2017 - A CEASA/DF tem capacidade de atender ainda mais instituigies do que estd atendendo heje. O nimero de instituigies atendidas hoje estd limitade devido ao Programa de
Aguisico de Alimentos do Governo Federal ter reduzide drasticamente o volume comprade, o que, mesmo com o aumento do volume recebido pelo Programa Desperdicio Zero, nig
conseguiu ser superado.

1489 - RESULTADO

FINANCEIRD CEASA-DF / UD
OPERACIONAL % 0,34 31/05/2015 | ANUAL 2 3 5 45 7,5 14203 7 OE .4
Liguipo

Justificativa: 2016 - Com a realizagio de programa de desligamento voluntério incentivado e a diminuigio da inadimpléncia média mensal, a CEASA/DF conseguiu aumentar o
percentual de seu resutlade operacienal liquido em 2016,

2017 - Houve perdas importantes de receita no ano de 2017, dentre eles a receita do Makro e o Posto de Gaselina que ndo permitiram gue o indice fosse alcangado este ano.

1486 - AREA (BOX)
DISPONIVEIS PARA

EMPRESAS CEASA-DF f UO
ATACADISTAS COM UNIDADE | 233 31/01/2015 | ANUAL 245 226 258 245 256 14202 / OF 4
PERMISSAO DE

uso

Justificativa: 2016 - Conforme informagSes recentes da Diretoria Operacienal da CEASA/DF s3o disponibilizades 226 boxes para usudrios na CEASA/DF. Em 2016, houve a retomada de
alguns boxes por motive de inadimpléncia através de processo judicial.
2017 - A CEASA/DF estd em processo de licitagBo para ampliagdo dos novos pavilhdes para atender ainda mais boxes para empresas atacadistas.

1485 - AGRICULTORES COM ESPACO PARA COMERCIALIZAGAD NA CEASA-DF.

2016 - Conforme informagdes mals recentes do setor de estatistica da CEASA/DF foram atendimentos 392 agricultores com espago para comercializacio na CEASA/DF, os espagos
destinados ao agricultor faram amplizdos e melhorados,

2017 - Fol atendida a expectativa de agricultores com espago para comercializac3o gracas & expangio da abertura das atividades na pedra para todos os dias da semana.
2018 - Com a expans8o dos dias de comercializag8o o alcance ficou acima do esperado, demonstrando o comprometimento da gestdc com o indicador.
1486 - AREA ({BOX) DISPONIVEIS PARA EMPRESAS ATACADISTAS COM PERMISSAO DE USO

2016 - Conforme informagdes recentes da Diretoria Operacional da CEASA/DF sdo disponibilizados 226 boxes para usuarios na CEASA/DF. Em 2016, houve a retomada de alouns boxes
por motiva de inadimpléncia através de processo judicial,

2017 - A CEASA/DF estd em processo de licitagdo para ampliagdo dos novos pavilhdes para atender ainda mais boxes para empresas atacadlistas.
2018 - Atualmente sdo 287 espagos disponibilizados para usudrios da CEASA/DF, o cronograma da obra segue normal, 2o final serdo disponibilizades mais 46 novos espacgos,
1487 - ORGANIZ#CGES DE AGRICULTORES FAMILIARES COM INCENTIVO PARA COMERCIALIZAC‘Q

2016 - A meta de 48 organizagbes ndo foi atingida oficialmente, porém j& temos no espago do Mercade de Agricultura Familiar 35 organizagdes cadastradas & mals 60 agr'rcultnres
familiares desvinculados de organizages. Esses agricultores estdo utilizando a drea sem cadastro, por estarem no prazo regimental. O regulamento do Mercado prevé que esses
produtores possam utilizar a drea enquante providenciam a regularizagdo da organizagio, estabelecendo, para isso, o prazo de doze meses, Assim sendo, a expecta

2017 - SBo 38 organizagles, porém o espago disponivel da agricultura familiar estd sendo preenchide em sua totalidade, pois algumas crganizagfes possuem mais de um espago.

2018 - Foram disponibilizados 65 espacos de comercializacde a fim de atender 2 expectativa desejada, mas em virtude de algumas associacBes nfo possuirem a documentacdo exigida,
hoje 530 39 organizagbes cadastradas o Mercado da Aricultura Familiar.

1488 - PESSOAS EM INSEGURANGA ALIMENTAR BENEFICIADAS ATRAVES DAS INSTITUICOES ATENDIDAS PELO BANCO DE ALIMENTOS

2016 - Conforme informag@es do Banco de Alimentos da CEASA/DF a adequacdo a resolugdo n® 72 do MDS suspendeu o atendimento a diversas entidades por ndo estarem adeguadas as
obrigagdes da resolugdo.

2017 - A CEASA/DF tem capacidade de atender ainda mais instituicfes do que est3 atendendo hoje. O nimero de instituigBes atendidas hoje estd limitado devido ao Pragrama de Aguisiciio
de Alimentos do Governo Federal ter reduzide drasticamente o volume comprado, o que, mesmo com o aumenta do volume recehido pelo Programa Desperdicic Zero, ndo conseguiu ser
superado.

2018 - Dcorreu uma redugdo significativa deste volume de alimentos movimentado.Tal reducdo se explica pelo montante do recurso repassade ac Governo do Distrito Federal pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Agrdrio, uma realidade que tende a perdurar nés préximos ancs, dessa forma o numero de pessoas atendidas foi de 32.091.

1489 - RESULTADO FINANCEIRO OPERACIONAL LiQuiDo

2016 - Com a realizagdo de programa de desligamente voluntario incentivado e a diminuicdo da inadimpléncia média mensal, a CEASA/DF conseguiu aumentar o percentual de seu / ,_|"|
resutlado operacional liquide em 2016.

2017 - Houve perdas importantes de receita no ano de 2017, dentre eles a receita do Makro e o Poste de Gasolina que néo permitiram que o indice fosse alcancado este ano. /

2018 - Com o plene funcionamento do estaclonamento pago a CEASA obteve um incremente de receita, além do fim do pagamento do programa de desligamento voluntério, mesmeo assim —
a CEASA ndo atinglu o desejado em virtude das receitas perdidas no ano de 2017,

6211 - DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA




Execugdo Orgamentéria e Financeira

< Dotacao Alteracgdes Despesa Executado
Aglio/Subthtulo Inicial até o Més Autorizada |no Més
2426 - FORTALECIMENTO DAS AGCOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA 240000,0 160200,0 319800,0 0
8403 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA- CENTRAIS
DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL- SIA 240000,0 160200, 319800,0 o
TOTAL - 6211 - DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 240000,00| 160200,00 319800,00 0,00

A CEASA/DF possui contrato administrativo junto a FUNAP, no qual oferta vagas de trabalho em diversas dreas da empresa,
propiciando aos reeducandos uma nova chance de reitegracio social. Atualmente, 16 (dezesseis) profissinais fazem parte da
forca de trabalho da CEASA/DF. A maioria dos reeducandos prestam servigos junto a Diretoria de Seguranca Alimentar no qual faz
parte o Banco de Alimentos, com a experiéncia desses profissionais na area social o programa no ambito da CEASA vem atingindo
niveis de exceléncia, ajudando na ressocializagdo e incremento de renda das familias que dependem da remuneracio dos
reeducandos, no ano de 2018 foram realizados oficinas com a maioria deles. O programa no ultimo ano ressocializou 9 internos
do sistema prisional que apos a saida do programa ja estavam com carteira assinada.

Devido as caracteristicas de comercializagdo inerentes a CEASA/DF , ao longo de 2017 foi muito discutido e planejado agdes sobre
a prevencdo e erradicacdo do trabalho infantil, a fim de conscientizar os comerciantes, produtores rurais e ate mesmo os
usuarios, sobre os riscos e maleficios que podem acarretar sobre as criancas e adolescentes nesta condicao.

Funap/DF: A CEASA/DF possui uma parceria com a Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso -FUNAP/DF, na qual os sentenciados
tém a oportunidade de trabalhar em algumas &reas da empresa. Alem de receberem uma ajuda de custo, os trabalhadores
mantém o convivio social, contribuindo assim para sua reintegracio junto a sociedade. Cumpre ressaltar que para cada trés dias
trabalhados, os sentenciados ganham um dia de remiss3o0 em sua pena.

Jovem Aprendiz: Visando promover a inclusdo social por meio de agbes integrativas, a CEASA/DF oferece o primeiro contato dos
jovens junto ao mercado de trabalho, por meio do programa Jovem Aprendiz, no qual os adolescentes matriculados no ensino
medio sdo acompanhados e devidamente instruidos em areas estratégicas da empresa, possuindo a oportunidade de crescimento
pessoal e prohssional. No ano de 2017, foram recepcionados 8 jovens aprendizes, enviados pela Secretaria da Crianga e
Adolescente, em uma parceria com a Renapse. Esta oportunidade oferecida a estes jovens e valiosa, pois propicia-lhes sair de
uma situacdo de vulnerabilidade social, sendo responsdvel por uma perspectiva a vida melhor em relagdo ao que eles tem fora
deste programa.

0001 - PROGRAMA PARA OPERACAO ESPECIAL

Execugdo Orgamentaria e Financeira

- . Dotagédo Alteracdes até | Despesa Executado
Agdo/Subtitulo Inicial o Més Autorizada no Més
9040 - IMPOSTOS SOBRE O LUCRO REAL 3600000,0 4181000,0 3019000,0 0
0001 - IMPOSTOS SOBRE O LUCRO REAL-CEASA DF-DISTRITO FEDERAL 3600000,0 4181000,0 3019000,0 0
9001 - EXECUCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS 20000,0 -122000,0 162000,0 0
6186 - EXECUGAO DE SENTENCAS JUDICIAIS-EXECUCAO DE SENTENCAS B
JUDICIAIS- DISTRITO FEDERAL 20000,0 122000,0 162000,0 0
9050 - RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E RESTITUICOES 100000,0 -947300,0 1147300,0 0
6972 - RESSARCIMENTQS, INDENIZAGOES E RESTITUICOES- CENTRAIS DE
ABASTECIMENTO-DISTRITO FEDERAL 100000,0 ~947300,0 1147300,0 0

TOTAL - 0001 - PROGRAMA PARA OPERACRO ESPECIAL 3720000,00| 3111700,00 4328300,00 0,00

9040 - IMPOSTOS SOBRE O LUCRO REAL

O regime de Lucro Real € uma forma de apuragdo do imposto sobre a renda (IRPJ) e da contribuigdo social (CSLL) das empresas
que consiste basicamente numa sistematica de célculo cujos valores dos tributos a pagar sdo apurados a partir do lucro contabil,
ajustado por adicBes e exclusbes que a lei determina ou autoriza. Diferencia-se de dois outros regimes previstos na legislagdo
tributaria brasileira: o SIMPLES e o Lucro Presumido. O regime de Lucro Real admite que vocé levante mensalmente balancos
contdbeis para apuragdo do seu lucro tributédvel e que ndo efetue nenhum pagamento de IRP] ou de CSLL no caso de seus
calculos resultarem em prejuizo fiscal. Nessas hipdteses, o célculo do més seguinte ja comega considerando esse prejuizo fiscal,
0 que permite que o contribuinte ndo promova nenhum recolhimento a titulo de IRP] e CSLL por conta dos resultados negativos
apurados. Idem para o caso de haver um lucro infimo, situacdo em que um balango contédbil é levantado para que a empresa
pague menos imposto. A legislagdo tributéria prevé diversos beneficios fiscais cuja utilizagdo sé é possivel aos optantes do Lucro
Real. Os casos sdo muitos. A extens@o em mais dois meses da licenga maternidade de funciondrias mies de recém-nascidos (ou
recém-adotados) e o custeio da alimentagdo paga pela empresa aos seus funcionarios (PAT - programa de alimentagdo do
trabalhador) sdo dois exemplos de gastos custeados integralmente com valores oriundos do imposto de renda devido.

9001 - EXECUGAO DE SENTENCAS JUDICIAIS / 9050 - RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E RESTITUICOES:

Em conformidade com o planejamento apresentado pela Diretoria Colegiadz foram establecidos os programas de operagdes
especiais que visam prever eventuais pagamentos de atividades que ndo est3o na programacdo anual, uma dessas atividades é a
excugdo dos pagamentos de sentengas judiciais, ao final de 2017 a 16 funciondrios entraram com agdes trabalhistas contra a
empresa, desta forma a CEASA achou conveninete a realizagdo de acordos apds transitar em jugaldo as decisdes em segunda
instancia, os acordos reduziram em 30% os valores das sentencas.

6001 - GESTAO, MANUTENGCAO E SERVICOS AO ESTADO - DESENVOLVIMENTO

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Agdo/Subtitulo Inicial até o Més Autorizada no Més

Dotacédo Alteracdes Despesa Executado ||

1471 - MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAQ 3245636,0 6241272,0 250000,0




. Dotagdo Alteracdes Despesa Executado
Agdo/Subtitulo Inicial até o Més Autorizada no Més

0014 - MODERNIZACAQ DE SISTEMA DE INFORMAGAO-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

DE INFORMATICA- DISTRITO FEDERAL 3245636,0 6241272,0 250000,0 0
2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA

by 7
INFORMACAO 200000,0 272000,0 128000,0 0
5212 - GESTAO DA INFORMAGAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO- 200000.0 272000.0 1 95000.0 0

CEASA DF-DISTRITO FEDERAL

8517 - MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 11000000,0 19360000,0 2640000,0 0

6978 - MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-CENTRAIS DE

ABASTECIMENTO DO DISTRITO FEDERAL- SIA 11000000,0 19360000,0 2640000,0 0
8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA 230000,0 328800,0 131200,0 0
0010 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA-UTILIDADE PUBLICA - CEASA DF-DISTRITO 10000,0 20000,0 0,0 o
FEDERAL

8755 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA-INSTITUCIONAL - CEASA DF-DISTRITO FEDERAL | 220000,0 308800,0 131200,0 0
8502 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL 10500000,0 12502900,0 8497100,0 0
6985 - ADMINISTRAGAQ DE PESSOAL-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO 10500000,0 12502900,0 8497100,0 0
FEDERAL- SIA

8504 - CONCESSAOQ DE BENEFICIOS A SERVIDORES 500000,0 288700,0 1511300,0 0
6978 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO

DO DISTRITO FEDERAL- SIA 900000,0 288700,0 1511300,0 0
4088 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES 30000,0 20000,0 40000,0 0
0013 - CAPACITACAO DE SERVIDORES-CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO DISTRITO 30000,0 20000,0 40000,0 o

FEDERAL- SIA

TOTAL - 6001 - GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS AO ESTADO

- DESENVOLVIMENTO 26105636,00 | 39013672,00|13197600,00 0,00

1471 - MODERNIZAGCAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO / 2557 - GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

No ano de 2018 a CEASA ampliou o contrato do sistema de controle financeiro para outras areas, desta forma a empresa fara a
gestdo integrada dos contratos celebrados bem como da cobranga mensal através de indicadores fornecidos pelo novo sistema. A
ampliagdo e modernizagdo serd um marco na estrutura administrativa, Além das questdes financeiras, a CEASA concluiu a
elaboragdo de um sistema de estatistica que visa a obtengio de informacdes fidedignas dos trabalho executado pela Secdo de
Portaria e Estatistica, os sistema possui relatérios gerenciais nos mesmos moldes da Companhia Nacional de Abastecimento -
CONAB, o que facilitou a apresentacdo de relatérios sobre cada um dos itens comercializados dentro da empresa. Além disso
foram finalizadas as licitagdes gque demonstram a preocupacio da empresa em atender as acbes: 1471 — Modernizacdo de
Sistemas de Infarmagdo e 2557 — Gestdo da Informagdo e dos Sistemas de Tecnologia da Informagéo pregéo: 07 e 11.

Com relagdo a gestdo de pessocas, em 2018 a CEASA/DF investiu em capacitacio efetiva dos seus funcionarios. Foram oferecidos
diversos cursos, acompanhados pelo RH da empresa. Ao fim de 2018, finalizou o Programa de Desligamente Voluntario
Incentivado, que resultara em uma redugdo de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais mensais).

A CEASA manteve todos os beneficios compreendidos dentro do Acordo Coletivo de Trabalho vigente a fim de propiciar uma
melhor qualidade de vida a seus colaboradores.

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES
Realizacdes extraordindrias.

No ambito da gestdo administrativa/financeira, a CEASA/DF teve seu capital social alterado de R$ 4.710.126,00 para R$%
28.447.985,06, permitindo definir de forma realista, a situagdo patrimonial da empresa, além de demonstrar sua “salde”
financeira.

Programa de Regularizacdo de Débitos ndo Tributdrios da CEASA-DF (REFIS-CEASA)

O Presidente da CEASA-DF, no uso das atribuicbes que Ihe s3o conferidas pelo Estatuto Social da empresa e considerando o
disposto no item I da 5822 Reunido Ordindria do Conselho de Administragdo, instituiu por meio da Resolugdo no 01, de 08 de
agosto de 2017, o Programa de Regularizagdo de Débitos ndo Tributdrios da CEASA-DF (REFIS-CEASA).

O programa teve por objetivo a recuperagéo de créditos e a diminuigdo da inadimpléncia junto a CEASA-DF, de pessoas fisicas e
juridicas, oferecendo a oportunidade de liquidar seus débitos mediante a reducdo de juros de mora e multas.

Aderiram ao programa 19 pessoas juridicas e fisicas com o valor de Implantagio de R$ 2.330.431,21.
Até o dia 31 de outubro de 2018 ja foram recuperados R$ 671.867,52.

Até o final do programa espera-se recuperar o valor de R$ 2.629.307,42. [\
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Desde 2011, tramitava no Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios uma acdo movida pela CEASA-DF em desfavor da
empresa ENGECOPA Construtora Incorporadora S/A que culminou com a assinatura de um acordo judicial nos seguintes termos e
com a seguinte ordem cronoldgica:

CEJUSC/BSB, as partes assinaram um acordo em que a empresa ENGECOPA reconheceu ser devedora da quantia de R$
17.153.488,00 (dezessete milhdes, cento e cinquenta e trés mil, quatrocentos e oitenta e oito reais) a CEASA-DF,
valor esse do dia 20 de setembro de 2016, que deveria ainda ser acrescido das parcelas mensais ndo pagas, além de
multa, correcdo monetaria e juros de mora conforme planilha que seria apresentada pela CEASA-DF, até o dia 27 de

i. Na sessdo de conciliagio do dia 16 de agosto de 2018, no Centro Judicidrio de Solucio de Conflitos e Cidadania -
agosto de 2018; !

ii. Torna-se fundamental destacar que anuiram este acordo celebrado no dia 16 de agosto de 2018, o Ministério Plblico do
Distrito Federal e Territérios — MPDFT, a Consultoria Juridica do Distrito Federal e a Procuradoria-Geral do Distrito
Federal;

iii. Apds a lavratura do termo de acordo e as devidas assinaturas, os autos foram encaminhados para a prolagdo de
sentenca homologatéria;

iv. No dia 13 de setembro de 2018, com a planilha do débito j& devidamente atualizada pela CEASA-DF, foi homologado
pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios o acordo entabulado entre a CEASA-DF e a ENGECOPA;

v. No dia 18 de setembro de 2018, o acordo foi disponibilizado no Diario de Justica Eletrdnico do Tribunal de Justica do
Distrito Federal e Territorios, disponivel no endereco eletrdnico https://tidf11.tjdft.gov.br/dje/djeletronico. Considera-
se como publicado no primeiro dia Gtil seguinte ao da disponibilizacio, nos termos da Lei no 11.419, de 19 de
dezembro de 2006;

vi. A ENGECOPA se comprometeu a quitar integralmente o débito devidamente atualizado de R$ 24.073.271,62 (vinte e
gquatro milhdes, setenta e trés mil, duzentos e setenta e um reais e sessenta e dois centavos) apresentado pela
CEASA-DF da seguinte forma: R$ 13.459.197,71 (treze milh&es, quatrocentos e cinguenta e nove mil, cento e noventa
e sete reais e setenta e um centavos), ou seja, 55% (cinquenta e cinco por cento) da divida em parcelas mensais e
sucessivas até o encerramento do Contrato de Concessdo de Uso n° 002/94, que se dard em 11 de marco de 2021,
tendo seu valor residual atualizado com juros de 1% ao més e incidéncia de atualizacdo monetaria tendo como base o
INPC; os outros 45% (quarenta e cinco por cento) da divida, ou seja, R$ 10.614.073,91 (dez milhdes, seiscentos e
quatorze mil, setenta e trés reals e noventa e um centavos) serdo pagos em parcelas intermediarias sendo 5%
(cinco por cento) na ocasido do vencimento da 122 (décima segunda) parcela, 20% (vinte por cento) na ocasiao do
vencimento da 202 (vigésima) parcela e 20% (vinte por cento) no dia 10 de marco de 2021;

vii. A primeira parcela da divida foi quitada no dia 19 de outubro de 2018 no valor de R$ 448.639,92 (quatrocentos e
quarenta e oito mil, seiscentos e trinta e nove reais e noventa e dois centavos). Esse valor representa
aproximadamente 50% da receita corrente mensalmente arrecadada pela CEASA-DF de seus permissionarios,
produtores e varejistas. Com o acordo celebrado haverd um substancial incremento nas receitas de custeio para a
empresa;

viii. Além do acordo firmado, a ENGECOPA retornou os pagamentos mensals de aluguel, que hoje corresponde a R$
45.324,72 (quarenta e cinco mil trezentos e vinte e quatro reais e setenta e dois centavos).

ix. A segunda parcela da divida relativa ao Acordo Judicial encontra-se, nesta data, ainda em aberto.

Inadimpléncia

A Diretoria Financeira tem procurado trabalhar na busca continua pela diminuico da inadimpléncia de permissiondrios, produtores
e varejistas. Recentemente, a CEASA-DF adotou um novo sistema de faturamento e cobranca interligado com as areas de
tesouraria e contabilidade. Atualmente, a CEASA-DF conta com 161 permissionarios, 386 produtores que comercializam suas
produgdes as segundas e quintas-feiras, 185 varejistas que negociam seus produtos aos sabados e 26 associagtes da agricultura
familiar e da agricultura orgdnica. Em termos percentuais a inadimpléncia até outubro de 2018 configurou-se da seguinte forma:

i. varejistas 2,48%;

ii. produtores 1,56%;

iii. permissionarios 13,78%;
iv. MAF 1,38%.

O total geral da inadimpléncia foi de 4,80%.

Receitas de Estacionamento

L

Com o objetivo de incrementar as receitas correntes da CEASA-DF, foi implantado em janeiro de 2017 um estacionamento pago |

nas dependéncias da empresa. |

N { |

A receita advinda do estacionamento em 2017 ocorreu da seguinte forma: \ .n"J ‘-.\//—f—h]
.

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho (\‘) /tj/‘!? il
0,00 0,00 43.456,14 24.260,79 22.338,92 30.905,45 Q\S"2 ¢1%




Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

46.983,33

35.408,02

35.100,69

36.134,57

41.313,47

61.391,19

Total: R$ 377.292,56

A receita relativa ao estacionamento até novembro de 2018 estd assim detalhada:

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho

40.771,97 53.382,54 60.155,31 51.070,88 48.741,64 51.117,85
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
57.463,55 52.278,37 52.099,01 48.171,69 54.510,34 -0-

Total até outubro: R$ 569.763,15
Greve dos caminhoneiros

Cumpre salientar que a CEASA/DF, junto aos seus permissiondrios, articulou estratégias para que os impactos da greve dos
caminhoneiros ocorrida no final do primeiro semestre fossem devidamente minimizados, buscando garantir ac méximo o
abastecimento alimentar ao DF e entorno.

Capital Social

Na vida das empresas surgem, ao longo do caminho, momentos em que é necessaria a entrada de dinheiro novo. Seja para fazer
uma reestruturagdo das atividades da empresa ou para financiar um plano de expansdo. Existem vérias formas que as empresas
tém ao seu dispor para obter esse novo dinheiro: ou elas vendem ativos; ou endividlam-se contraindo empréstimos; ou entdo
realizam aumentos de capital.

O aumento de capital ¢ uma operagdo que estd prevista no Cédigo das Sociedades Comerciais e tem como objetivo aumentar o
capital social de uma empresa.

Esta operagdo funciona como uma fonte de financiamento para a empresa, permitindo-lhe desenvolver novos projetos, por meio
do aumento dos capitais proprios da organizacio.

A Direcdo da CEASA-DF e o Conselho de Administragdo encaminharam para a Assembleia Geral de Acionistas, gque aprovou em
2017, a proposta de reforgar a empresa com um aumento de capital conforme apresentado no quadro a seguir.

CAPITAL SOCIAL

REAS

O Capital Social da CEASA-DF em 2017 foi reforcado em R$ 23.737.859,06 e atingiu o valor de R$ 28.447.985,06, evidenciando
a robustez da empresa.

Cabe destacar também, que para o ano de 2018, ja foi aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas um novo aumento de
Capital Social para a CEASA-DF em mais R$ 3.750.000,00 o que elevara o capital da empresa para R$ 32.197.985,06.

Lucros Acumulados

LUCROS ACUMULADGS

REAIS

it

moerel STO5334L 530158593 54826390 523504

Em 2017, a CEASA-DF finalizou o ano com Lucros Acumulados no montante de R$ 28.499.541,39. Essa reducdo dos Lucros
Acumulados dos anos anteriores para o ano de 2017 permitiu um significative aumento do Capital Social da Empresa, além do |

.
L
aumento da Reserva Legal. 4 |

Para 2018, j& estd aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas a utilizag3o, pela CEASA-DF, dos R$ 28.499.541,39 referentes ““L_
aos Lucros Acumulados em 31 de dezembro de 2017 da seguinte forma: /

Saldo a Disposicéo da Assembieia
Geral

R$ 28.499.541,39




19 AUMENTAR A RESERVA LEGAL R$ 4.150.000,00

e Para 20% do Capital Social

B9 Rk FEBERVA PARA
CONTINGENCIA

R$ 5.750.000,00

¢ Contingéncia Fiscal (INSS)
R$ 4.354.000,00
e Contingéncia Trabalhista

R$ 1.396.000,00
39 CRIAR RETENGAO DE LUCROS

R$ 14.849,541,39
® Construcdo Pavilhdes B10 e B13

R$ 14.849.541,00
4° AUMENTAR O CAPITAL SOCIAL

R$ 3.750.000,00

® Para reforcar o Capital de Giro
(rateio)

R$ 3.750.000,00

-

4. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

POLITICA DE QUALIDADE DOS SERVICOS

Sédo dezesseis eixos estruturados com objetivo de promover a politica de qualidade dos servicos da CEASA-DF, a saber:

Promover o abastecimento e a
seguranga alimentar e nutricional
Desenvolver projetos e acgfes com o
objetivo de garantir a comercializagdo de
alimentos em guantidade suficiente, de boa
qualidade e pregos adequados de forma a
suprir a demanda existente pela sociedade

do Distrito Federal.

Assegurar que o Regulamento
de Mercado seja cumprido
Regulamentar e fiscalizar as acgdes
que visam a harmonizar a dindmica de
funcionamento da CEASA-DF.

Promover e executar politicas
sociais de abastecimento
Trabalhar com o objetivo de garantir a
disponibilidade de produtos da agricultura
em quantidade suficiente, boa qualidade e
pregos adequados de forma a suprir a
demanda existente, assim como atuar no

Promover a inclusdo produtiva
por meio da comercializagédo
Fomentar o empreendedorismo no
comércio de produtos da agricultura,
sempre com foco na oportunidade de
inclusdo social, igualdade de

oportunidades e de condicdes.

agricultura,

fomento da educacgdo alimentar na
sociedade.

Ser referéncia em informacdes Ampliar espago e assegurar

sobre o mercado atacadista de exceléncia

produtos da agricultura e equidade nas condigbes

Ser reconhecido pelo governo e pela de comercializagao
sociedade como uma instituicdo que | Construi, adaptar e aprimorar os
disponibiliza informacdes confidveis e de | espacos de comercializagdo
qualidade sobre mercado de produtos da |destinando aos interessados, de

forma transparente, fazendo-se cuml
prir o Regulamento de Mercado,
discutido e implantado.

Propor e executar politicas
publicas de abastecimento
Criar e auxiliar na criacdo e aprimoramento
de politicas publicas para o abastecimento
e assistir na comunicacdo e execugdo das
mesmas.

Promover as Boas Praticas de
Comercializacdo

Elaborar Manual de Boas Praticas de
Comercializacdo, considerando todos
os aspectos relacionados a
manipulagcdo e movimentacdo dos
produtos, por meio, inclusive, de
parcerias com instituicdes publicas e
privadas, de ambito nacional,
capacitando os permissionarios, com
vistas a seguranga dos alimentos.




Ter processos de gestio otimizados e
orientados a resultados
Buscar a constante melhoria dos processos
de trabalho da CEASA-DF, alinhando os
mesmos ao alcance de seus objetivos
estratégicos. Fazer o fluxograma dos
procedimentos e manuais por area.

Desenvolver as competéncias
dos colaboradores
Implantar o processo de gestdo por
competéncias, estimulando e
aprimorando o sistema de capacitagdo

e formacgdo do corpo funcional.

Aprimorar a comunicacdo interna
Melhorar a qualidade da comunicagdo
interna entre a instituigdo e seus
funcionarios, entre os lideres e seus
subordinados e entre 0s proprios
funcionarios.

Desenvolver liderangas e promover
o comprometimento com os
objetivos da instituicdo

Desenvolver as competéncias
gerenciais dos servidores da
instituicdo, criando um ambiente
favoravel ao desenvolvimento de
novas liderangas e incentivar os
funciondrios a adotar os objetivos
organizacionais como seus proprios
objetivos (motivagéo e

comprometimento).

Ampliar e fortalecer as
parcerias interinstitucionais
Buscar a ampliacdo e melhoria das parcel

Aprimorar a estrutura
organizacional
Alinhar a estrutura organizacional da

CEASA-DF as novas necessidades
criadas pela estratégia.

rias interinstitucionais, plblicas e privadas,
visando ao alcance da estratégia definida,
com fortalecimento dos relacionamentos e
garantia de beneficio mutuo, otimizacdo
dos recursos plblicos e maior abrangéncia
na atuacgéo,
Fortalecer a imagem institucional

Promover as acles e o nome da instituicdo

Proporcionar ambiente
de trabalho motivador

junto a sociedade, por meio da divulgacdo | Promaver clima institucional
de seu trabalho e dos impactos gerados. motivador, assegurar a qualidade da
infraestrutura e valorizar o}

empregado, por meio de sua carreira e
de uma gestdo de recursos humanos
voltados a sua formacao e
especializacdo continuada.

DESCRICAO DAS ESTRUTURAS DE GOVERNANCA

A estrutura organica de controle de governanga da CEASA-DF é composta pela Diretoria Colegiada, pelo Conselho de
Administracdo e pelo Conselho Fiscal.

A Diretoria Colegiada é a responsdvel pela execucdo dos objetivos estatutdrios da empresa e tem como finalidade cumprir as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragdo, bem como executar planos, metas e estratégias. Nesta data a Diretoria
Colegiada possui a seguinte composigdo:

Presidente

Vice-Presidente

Diretor Administrativo

Diretor Financeiro

Diretor Técnico-Operacional
Diretor de Seguranca Alimentar
Nutricional

José Deval da Silva

Aloisio Vasconcelos Martins
Rossi da Silva Araljo

Jodo Carlos Martins Neto
Helioc Gomes Moreno
Marcos Franco de
Araujo

Paiva [

O Conselho de Administracdo € o responsavel pela condugdo estratégica da empresa e pela apresentagdo de propostas para a
Assembleia Geral. Atualmente o Conselho possui a seguinte composicdo:

Presidente

Conselheiro
Conselheiro
Conselheiro
Conselheiro
Conselheira

Argileu Martins da Silva
Anderson do Carmo Diniz
Djalma Tarcisio Machado
Dennyel Dantas de Morais
Rogério Batista Seixas
Regiany Marisa da
Verbena

Maria Olivia Maia

Silva

Conselheira

0O Conselho Fiscal &€ o responsavel pelo exercicio frequente de fiscalizar o patrimdnio, as operagBes, 0s servigos e as decisdes da
Diregdo e do Conselho de Administracdo da CEASA-DF. Nesta data possui a seguinte composicdo:

Conselheiro
Conselheiro

Paulo Fernando Iovino Vieira
Francisco Jakubowski de
Carvalho

Anaildo Porfirio da Silva

Conselheiro

Conclusao

|
A boa execugdo do conjunto de iniciativas desses pilares estratégicos de sustentacdo impacta diretamente na atividade comercial I%f‘ |
da empresa e na sua relagdo com os permissionarios, varejistas, produtores e sociedade em geral. /Tl
0 enorme mercado de hortifrutigranjeiros do Distrito Federal exige uma posigdo de vanguarda e lideranca da empresa, impondo a /
necessidade de modernizagdo administrativa, de geragdo de novas receitas, de profissionalizagdo do mercado, de l;
responsabilidade socicambiental e de incremento da infraestrutura.
0O presente relatério de gestdo permite uma oportunidade para analise do passado, compreensdo do presente
futuro para essa empresa.

L

e projecdo de

\ N

:_./xl‘_/ H‘




As diversas iniciativas desenvolvidas pela CEASA-DF estdo norteadas pela busca continua do equilibrio financeiro.

Os avancos estruturais sdo mais do que evidentes e fica claro o desafio para o médio prazo, para o qual, em nossa visdo é
necessario manter os investimentos em obras de infraestrutura que propiciem o aumento das receitas de servicos da empresa.
Cabe destacar ainda o enorme esforgo da atual gestdo para manter a CEASA-DF como uma empresa ndo dependente de
recursos financeiros do Tesouro do Distrito Federal.

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO:
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Agente de Planejam-?te: DENNYEL DANTAS DE MORAIS

Telefone: (61)3363- __e-mail de contato: dennyel7@gmail.com
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RESPONSAVEIS PELA ELABORACE‘\O:
Agente de Planejamento: RYCKARDO RODRIGUES ARAUJIO SOUSA
Telefone: (61)98132-7472 e-mail de contato: RYCKARDO.RODRIGUES@CEASA.DF.GOV.BR

ye i ]
Assinatura: (//i% [N > 7N N
7 -

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO:

Agente de Planejamento: MELINA MARIA ROCHA DE MACEDO

Telefone: (00)3363-3312 e-mail de contato: melina.macedo@ceasa.df.gov.br;melinarocha.adm@gmail.com
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Nome do Titular da Unidade Orcamentaria: WILDER DA SILVA SANTOS

Telefone: 30516309_ﬁ=\.___e-maf! de contato: wilder.silva@ig.com.br
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